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ALGUNAS PALABRAS AL INICIO...

La mediacidén cultural en Chile, se ha trans-
formado en uno de los motores mas importantes
dentro de los espacios culturales y, particu-
larmente en los museos. En el caso de Museo
Artequin, el equipo del area educativa y de
mediacidén son el corazdn de nuestra insti-
tucidén. Como Museo, constantemente estamos
reflexionando sobre nuestro rol como espacio
pliblico, abierto a la comunidad. Desde esta
mirada, buscamos promover una renovaciodn
de la experiencia en nuestros visitantes,
a través de la incorporacidén de nuevos re-—
cursos educativos, tecnologia, métodos vy
perspectivas que nos permitan dinamizar las
actividades y la oferta dentro de nuestro
espacio. Lo anterior, con el fin de impactar
significativamente en las y los visitantes,
pero también entre quienes implementan las
mediaciones.

Museo Artequin, es un espacio que incentiva
la apreciacién del arte y la creatividad de
sus visitantes, a través de una propuesta
museografica y una metodologia participativa,
invitamos a todas las personas a vivir una
experiencia donde esperamos se involucren de
una manera diferente con el mundo del arte.

Cada afio el programa de apoyo a museos IBER-
MUSEOS, convoca a Becas de Capacitacién ofre-
ciendo la oportunidad para que profesionales
de museos iberoamericanos puedan intercam-
biar experiencias, practicas, contenidos vy
conceptos, con el fin de fortalecer los dife-
rentes espacios y asi enfrentar los desafios
presentes y futuros en nuestro sector.

Bajo este llamado, el 2018, Museo Artequin
postuld a las Becas de Capacitacidédn con el
fin de wvisitar el &area educativa del Museo
Thyssen-Bornemisza en Madrid, considerando
dicho espacio como un referente en mediacién
cultural y préacticas de educacidén formal y no
formal. Fueron 15 intensos dias de trabajo
en marzo de 2019, tiempo en el gue se pudo
observar, dialogar, reflexionar y compartir
con el equipo de EducaThyssen.

Este cuadernillo de experiencias, reco-
ge las inquietudes respecto a la mediaciédn
cultural en nuestro contexto, la estadia en
Educa Thyssen, las jornadas de retribuciédn
posterior a la beca en Madrid y para finali-
zar, algunas conclusiones a propdsito de la
experiencia en Madrid, como de las jornadas
con los equipos de las diferentes sedes de
Museo Artequin en Santiago y regiones.

A través de este material, se busca compartir
las actividades asociadas a la Beca Iber-
museos, pero también, es un documento que
invita a reflexionar en torno a las préacticas
que compartimos sobre la mediacidédn cultural
en los espacios museales.
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ANTES DE CRUZAR EL GRAN CHARCO: IN-
QUIETUDES SOBRE MEDIACION CULTURAL
Y EL ROL DE LOS MUSEOS

;Cébmo acercar una obra de arte al publico
general?

:De qué manera propiciamos un didlogo en
torno al arte?

;Cémo hacer de la visita al museo un hecho
significativo?

cQué rol cumplen los espacios museales dentro
de la educacidén formal y no formal?

:Por qué educar la mirada y cémo la educamos?

:De qué forma estamos estimulando la crea-
tividad de nifios y nifias?

cCudl es el rol del mediador y mediadora
cultural dentro de un espacio no formal?
;Cuédles son las habilidades necesarias para
llevar a cabo su labor?

;Cébmo hemos propiciado el didlogo, la escu-
cha activa, la construccidén del conocimiento
y creacién colectiva, el empoderamiento de
la comunidad sobre los espacios culturales?

;Como tensionar las obras en pos de un diéa-
logo con el publico?

;Cudles son nuestras ventajas y desventajas
como museo de reproducciones de arte?

UN SUENO DE DALI!, UNA REPRODUCCION
Y DOS MUSEOS: ESTADIA EN EL MUSEO
THYSSEN-BORNEMISZA, MADRID

Gracias a la Beca IBERMUSEOS se realizd un
intercambio de experiencias entre el 1 y el
15 de marzo de 2019, entre el Area Educativa
de Museo Artequin y su homénimo del Museo
Thyssen-Bornemisza en Madrid. La coleccidn
de este museo, principalmente pintura, es
considerada una interesante muestra del co-
leccionismo privado, que pasa a ser publico y
pertenecer a todos los habitantes espafioles,
y que se extiende a los visitantes de todas
las latitudes que le visitan.

EducaThyssen, es un programa centrado en la
investigacidén y creacidén de conocimiento
por medio de acciones, actividades, progra-
mas y laboratorios de su propia producciédn,
vinculando en ello a la educacidén formal
-estudiantes y profesores-, la no formal e
informal -puUblico general, familias, jdéve-
nes y adultos- y de formacién especializada
-centros de estudios universitarios, inves-
tigadores y profesionales de museo. Los pu-
blicos de necesidades educativas especiales
son considerados de manera integrada, tomando
en cuenta la diversidad social y transver-
salidad del conocimiento.

La eleccidén de EducaThyssen como lugar de
residencia, versa sobre la importante labor
que han realizado de manera sostenida, al
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abrir el museo a la comunidad, procurando
abarcar a los diferentes grupos que la com-
ponen y la reconocida trayectoria con respec-
to a los vinculos posibles entre comunidad,
educacidén y arte, considerando este tltimo
como un vehiculo y no como el fin en si mismo.
La realizacidén de estas acciones se reflejan
ademds, en la produccidédn de recursos educa-
tivos y de mediacidn, que socializa su propia
labor y que abre el didlogo con otros espa-
cios museales, como por ejemplo el nuestro.

Museo Artequin es un espacio cultural cuya
museografia estd compuesta principalmente
por reproducciones de obras de Arte Universal
en alta calidad, tanto de pinturas como de
esculturas. La premisa fundacional de nues-
tro museo es acercar el arte y los artistas
a la comunidad. Entendemos el arte como una
manera de comprender el mundo y el museo como
un espacio social abierto a la experiencia,
desarrollo del pensamiento critico y la re-
flexidén entre sus visitantes.

Durante la estadia junto al equipo de Edu-
caThyssen conocimos el funcionamiento de su
drea educativa, encontrandonos con un grupo
humano muy generoso y dispuesto a compartir
sus experiencias e inquietudes para retroa-
limentarlas con las nuestras.

EducaThyssen realiza muchas actividades
educativas para todo publico; estudiantes
de todos los niveles escolares, profesores,
familias, personas con necesidades diversas
y comunidad en general.

Museo Artequin, por su parte, tiene un fuerte
foco de interés en el pUblico compuesto por
estudiantes de primer y segundo ciclo, fa-

milias, docentes y empresas o instituciones
con proyectos de integracidén. En el marco del
intercambio de conocimientos y experiencias,
entre ambos espacios, concentramos nuestro
interés, precisamente para ver cdémo mejorar
y llegar de manera mas integral y significa-
tiva a nuestros visitantes.

Mas alld de describir cada actividad ob-
servada, lo que quisiéramos compartir son
algunas conclusiones que pudimos rescatar
a propdsito de la experiencia en el Museo
Thyssen-Bornemisza y su area educativa.

Para nuestra labor como educadores en el
ambito formal y no formal, fue sumamente
nutritivo y esperamos ser un aporte también
para quienes accedan a este cuadernillo.
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e EL. EDUCADOR O MEDIADOR COMO FACI-
LITADOR Y PUENTE

La figura del mediador y mediadora, es fun-
damental dentro de los espacios de educacidn
formal y no formal. Esta figura ha ido tomando
cada vez mas presencia dentro de los museos
locales, ya que por afios estuvimos mas bien
acostumbrados a un discurso vertical y mo-
nogréafico, que no conectaba con las experien-
cias previas de las personas que visitaban
los museos.

El educador o mediador dentro de los espacios
no formales es un conector de sentidos, un
facilitador del conocimiento. El1l mediador y
mediadora, como bien dice su nombre, media
entre la obra y el publico, es el puente en-
tre ambos. Son las y los profesionales que
orientan y guian el camino de la observacidn
y conexidén con él o la artista.
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Presentacién Museo Artequin Santiago a Equipo EducaThyssen. : R
Créditos de imagen: Equipo EducaThyssen.

Visita Dinamizada EducaThyssen. Créditos de imagen: Catalina
Martinez Waman
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e LA OBRA DE ARTE ABIERTA Y POLISEMICA

Otro de los puntos importantes que quisimos
rescatar de nuestra experiencia con el equipo
de educadores del Museo Thyssen-Bornemisza
fue el uso de la obra de arte dentro de los
espacios de educacidén no formal, como obje-
to de observacidédn, sin un enfoque meramente
histérico, sino proponer una obra abierta a
sus posibles lecturas, facilitando las re-
laciones que se puedan establecer entre el
capital de conocimiento y la experiencia de
cada participante, cuyo objetivo no siempre
se vincula con la comprensidén de las prac-
ticas artisticas, sino con el fin de poten-
ciar la capacidad reflexiva y el pensamiento
critico que se ve atravesado y facilitado
por las artes.

La obra de arte como un vehiculo, un lenguaje
de la experiencia, mas no la experiencia en
si misma. Finalmente, lo que se espera lo-
grar es un aprendizaje significativo, donde
se integren y valoren los conocimientos pre-
vios de quienes participan de la actividad.

i

sita Dinamizada EducaTh
Mark
imagen:

n Titulc

Catalina Martinez
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e PROPICIAR LO COLECTIVO FRENTE A LO e ELL. CUERPO, EL PRIMER MOTOR
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INDIVIDUAL

También se detectd lo importante que es que
los y las visitantes participen de manera
activa durante recorrido por el museo; dgue
se sientan comprometidos y empoderados en
y del espacio. Un ejemplo de participacidn
activa es que sean ellos y ellas quienes
determinen la normas de comportamiento, que
no se les imponga lo que deberian o no hacer
en las salas de exhibicidén sino que sea una
instancia de diédlogo y consenso.

Al posibilitar las instancias de dialogo,
se genera un clima adecuado, el educador o
educadora construye un espacio donde pue-
den ir construyendo conocimiento colectivo,
recogiendo ideas o referencias previas de
los y las visitantes, con el fin de que sean
ellos y ellas gquienes participen de su pro-
pio aprendizaje.

Piblico en Museo Thyssen-Bornemisza. Créditos de imagen:
Equipo EducaThyssen

Muchas de las experiencias observadas du-
rante la estadia, se vinculan con el cuerpo
de quienes participan. Sobre todo, como una
herramienta que moviliza la curiosidad de los
mas pequefios y pequefias. Estimular la expe-
rimentacidédn dentro de los espacios museales,
recorrerlos, apropidrselos, investigarlos,
integrar también los sentidos, el olfato, el
tacto.. En definitiva, que el cuerpo se vuel-
va activo por medio del juego y movimiento.
Vivir una experiencia desde los sentidos, el
conocimiento y el asombro.

Registro actividad “Hechizo azul”. Créditos de imagen: Equipo
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NO OLVIDAR A LOS DOCENTES

Por Gltimo, cabe destacar la importante labor
que realiza EducaThyssen en cuanto al vinculo
entre el museo y la red de docentes. El equipo
lleva un programa sostenido en el tiempo, a
través del cual propicia espacios de reflexién
con respecto a su labor educativa, elaborando
estrategias de colaboracidén significativas
para aplicar en el campo pedagdgico. De esta
manera, el museo se pone a disposicidédn de
los requerimientos a implementar en la sala
de clases. E1 énfasis estd puesto en el arte
como un vehiculo transversal que facilita el
aprendizaje, tanto en asignaturas artisticas
como en otras disciplinas. A través de una
obra de arte podemos entender las matemé-
ticas, astronomia, biologia y tantas otras
asignaturas.

Los contenidos pueden ser obtenidos de 1li-
bros o de Internet, pero el espacio que se ha
facilitado para los profesores, el didlogo,
la retroalimentacidén de metodologias, ayuda
a promover la innovacidén en las aulas. Ge-
nerando asi un aporte para la labor pedagd-
gica dentro de la sala de clases. Innovando
en nuevas formas y metodologias para educar
y ensenar.

Programa para docentes “Musarafia”.

EducaThyssen

Créditos de imagen: Equipo
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EN CASO DE EMERGENCIA, ROMPER EL
CRISTAL: COMPARTIENDO EXPERIENCIAS
EN LAS SEDES DE MUSEO ARTEQUIN

Como parte de las actividades de retribucidn
de la Beca Ibermuseos, se propuso divulgar
el proyecto por medio de jornadas en las di-
ferentes sedes de Museo Artequin a lo largo
del pais (Santiago, Vifia del Mar, Los Ange-
les y Concepcidn). Lo anterior, con el fin de
compartir las experiencias entre los equipos
de Museo Artequin Santiago y EducaThyssen. Se
facilitaron espacios de encuentro, reflexidn
y retroalimentacidn entre los profesionales
de las &reas educativas de las diferentes
sedes de Museo Artequin a lo largo de Chile.

Los resultados de estas Jjornadas fueron
significativos. En primer lugar, se logrd un
espacio de encuentro entre los equipos, algo
que no habia sucedido antes. En segundo lugar,
se facilitd un espacio de conversacidn entre
los profesionales de las &reas educativas
de Museo Artequin. Cabe destacar, que pese
a que la metodologia educativa es la misma
en todas las sedes, cada espacio tiene una
administracién independiente y los énfasis
editoriales y museogréficos se alimentan del
contexto local, por lo que difieren entre una
regién y otra.

De lo anterior, rescatamos el valor del in-
tercambio de inquietudes entre los equipos,
poniendo el énfasis en la caracteristicas
de cada territorio, el entorno social y la
perspectiva en cuanto a la propia labor de
mediacién.

En estas jornadas nos preguntamos sobre la
mediacién artistica dentro de nuestros res-
pectivos espacios, los cémo, qué y por qué
de nuestra labor en la educacién formal vy
no formal, en cada &rea educativa de Arte-
quin. Reflexionamos sobre nuestra coleccidn
de reproducciones de arte, dialogamos sobre
las particularidades de cada espacio y cbémo
el territorio y audiencia determina también
nuestras condiciones a la hora de mediar
grupos.

En lo que respecta a la mediacidédn cultural,
recogimos las siguientes ideas:

PUENTE/ REFLEXION/ CONEXION/ FENOMENO DE LA
COMUNICACION/ APRENDIZAJE / EXPERIENCIA ES-
TETICA/ ESPACIO HUMANO/ SEMBRAR PREGUNTAS/
ROMPER ESQUEMAS/ CAMPO DISIDENTE/ TRANSFORMAR
LA MIRADA/ EQUIVOCARSE PARA DESCUBRIR/ INTE-
GRACION/ OTRA FORMA DE ENSENAR/ SENSIBILIDAD/
CUERPO Y SENTIDOS/ FACILITAR/ EXPLORAR/ MAS
ALLA DEL ARTISTA/ EMPATIA/

Con respecto a las reproducciones de obra,
destacamos lo siguiente:

LEJANIA DEL ORIGINAL/ APROPIACION DEL OBJETO/
PERDIDA DEL AURA/ JUGAR CON LA OBRA/ LA OBRA
COMO RECURSO/ EL ARTE SE ACERCA/ LA OBRA MAS
VALIOSA ES LA DEL VISITANTE/

Concluyendo con la jornada, conversamos sSO-
bre cbémo acercar la obra de arte a los y las
visitantes, fomentar el didlogo, promover
la especulacién, imaginar sus historias,
potenciar la creatividad y participacién de
las personas que nos visitan.
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Nos preguntamos ¢cbdmo podemos propiciar di-
chos espacios? Para avanzar en esta inte-
rrogante, sugerimos una actividad que invitd
a cada equipo de Museo Artequin a inventar
sus propias historias a partir de algunas
obras de arte.

Para finalizar las jornadas, invitamos a una
integrante de cada &rea educativa de las
sedes de Museo Artequin a las dependencias
del museo en Santiago. Lo anterior, con el
fin de brindar un espacio para compartir y
conocerse entre los equipos. También reto-
mamos algunas de las ideas que desarrollamos
durante las jornadas anteriores. Por tGltimo,
cada representante expuso un proyecto que le
pareciera interesante poner en valor.
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Jornada Equipo Artequin Los Angeles y Concepcién. Créditos
de imagen: Catalina Martinez Waman

Cada programa expuesto fue fundamental para
entender las inquietudes que mueven a los
diferentes espacios, y también fue un ejer-
cicio de didlogo y retroalimentacién; con-
versamos sobre metodologias, enfoques y los
diferentes publicos.

N

Jornada Equipo Artequin Vifia del Mar. Créditos de imagen:
Catalina Martinez Waman
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Jornada Equipo Artequin Vifia del Mar. Créditos de imagen:
Catalina Martinez Waman

Jornada Equipo Artequin Vifia
del Mar. Créditos de imagen:
Catalina Martinez Waman

Jornada Equipo Artequin Vifa
del Mar. Créditos de imagen:
Catalina Martinez Waman

Jornada Equipo Artequin Santiago. Créditos de imagen: Cata-
lina Martinez Waman

Jornada Equipo Artequin Santiago. Créditos de imagen: Cata-
lina Martinez Waman
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Jornada Equipo Artequin Los Angeles vy
Concepcidén. Créditos de imagen: Catalina
Martinez Waman

Jornada Final Museos Artequin en Santiago. Créditos de ima-
gen: Catalina Martinez Waman

Jornada Equipos Artequin Los Angeles-Concepcién, en Los An-
geles. Créditos de imagen: Museo Artequin Los Angeles
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EXPERIENCIA DE MEDIACION: 6QUE NOS
CUENTAN LAS OBRAS DE ARTE?

En las jornadas de trabajo junto a los Museos
Artequin, se propuso realizar una activacidn
donde se pusiera en valor la experiencia del
visitante, antes que la entrega de informacién.

:Qué nos cuentan las obras de arte? Se trata
de una actividad que busca abrir el didlogo
v la participacidén del publico familiar que
visita Museo Artequin, por medio de la in-
terpretacidén libre e intuitiva de una obra
de arte de nuestra coleccidédn permanente. Se
espera que, sin entregar informacidén preli-
minar de las obras, los y las participantes
realicen sus propias historias a partir de
lo que observan, desde su propio capital de
experiencia. A partir de ésta, esperamos
fomentar la creatividad y la participacién
familiar en el proceso creativo.

Para abrir el didlogo, sugerimos algunas
preguntas:

:Qué
;Qué
$Qué
:Qué

cQué

vemos?

nos llama la atencién?

elementos reconocemos en el cuadro?
creen que estd pasando en el cuadro?

historia nos cuenta este cuadro?

;Cuédles son sus personajes?

;Qué

estidn haciendo?

;Coémo se llaman?

¢En qué lugar se encuentran?

;Qué

emocidén te inspira esta obra?

¢A qué sentimiento asociarias este cuadro?
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Ademés, replicamos esta actividad durante
los fines de semana de Jjunio y Jjulio en Mu-
seo Artequin Santiago, ofreciendo al publi-
co familiar que nos visita. El objetivo fue
invitar a la participacidén no que solamente
los més pequefios y pequefias, sino a también
a los adultos que le acompafiaban.

Primero el grupo de visitantes junto a la
mediadora, debian acercarse a una reproduc-
cidén de la coleccidn y se proponia mirar la
imagen conjeturando posibles historias para
ella. Entre adultos, nifios y nifias comenza-
ban a especular creando un relato, creando
de manera colectiva una nueva versidén del
cuadro.

La labor de la mediadora fue fundamental,
ya que debia incentivar el didlogo, abrir
la conversacién, propiciar la observaciédn y
reflexidén y, vincular las diferentes ideas
que iban apareciendo, para finalmente, darle
un guidén a este nuevo relato.

En el trabajo pléstico se les pedia que por
grupo familiar, escogieran una obra entre
algunas im&genes impresas de la historia del
Arte Universal. Ademéds, se les facilitaba
otra hoja punteada para escribir la historia.
La primera parte fue desarrollada por los
mas pequefios y pequefias, quienes sin tener
registro del cuadro original, decidian de
manera intuitiva los nuevos colores de su
obra. En la segunda parte, los adultos fueron
quienes tomaron mayor partido, escribiendo
la historia que habian inventado de manera
grupal. Lo que surgid acé fue interesante,
ya que los adultos pasaron a ser los media-
dores, lo que antes hacia la guia de nuestro
Museo lo debian hacer ellos: abrir el diéa-

logo, generar preguntas, hilar la historia
y potenciar la observacién.

Finalmente, se les pedia a cada grupo familiar
que presentara su historia al resto de los
y las participantes. Para cerrar la activi-
dad, la mediadora mostraba una imagen de la
obra original y les daba algunos datos con
respecto a ésta: quién la pintd, en qué afio,
cudl fue su contexto y la historia asociada
al cuadro. Asi cada familia podia comparar
y reflexionar sobre lo que habian inventado
y lo que habia pensado é1 o la artista, sin
deslegitimar sus propias interpretaciones.
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ALGUNAS REFLEXIONES PARA TERMINAR

La experiencia propiciada a través de la
Beca de capacitacién Ibermuseos fue suma-
mente importante para la labor educativa que
emprende Museo Artequin Santiago. La estadia
junto al equipo de EducaThyssen nos invitd
a reflexionar sobre nuestra labor dentro del
campo de la educacién formal y no formal,
valorar el trabajo sostenido que hemos desa-
rrollado y también, repensar las practicas y
enfoques que hemos establecido en estos més
de 25 afios como Museo.

Ademés, este intercambio nos abrid una puerta
para que espacios culturales de diferentes
paises se miren, retroalimenten, evallen y
aprendan el uno del otro desde la construccién
y valoracidén de aprendizajes. Ello permitid
evidenciar, que mas alld de las distancias
geogréaficas, tenemos las mismas inquietudes y
ambos buscamos impactar y transformar la vida
de las personas a través de arte. Promoviendo
que esta disciplina invite a la comunidad
a apropiarse, reflejarse y participar de sus
actividades, beneficios y posibilidades de
emancipacidén. Viviendo asi una experiencia
que desarrolla el pensamiento critico y nos
hace més conscientes de la realidad en la
que nos encontramos.

También fue el puntapié inicial para abrir
espacios de didlogo junto a las &reas educa-
tivas de los otros Museos Artequin a lo largo
de Chile, fue una experiencia gue enrique-
cidé a cada espacio. Fue posible conocernos,
compartir nuestras vivencias dentro de los
respectivos museos, invitando a la reflexidén

y retroalimentacidén. Esperamos que este pri-
mer impulso sea el precedente para continuar
con una comunicacidén activa/afectiva, y que
podamos generar una red de apoyo y comunica-
cién, con el fin de intercambiar y compartir
continuamente nuestras experiencias.

Para concluir, no nos gqueda mads que destacar
a las personas que se vieron involucradas en
esta experiencia, desde Espafia a Chile y sus
regiones. Los museos son espacios afecti-
vos, habitados por quienes le dan sentido y
significado. Sin su personal desde todas las
adreas, los museos no serian mas que mausoleos,
lugares inanimados donde reposan objetos.
Los educadores/mediadores y sus respectivas
dreas de educacidén, son gquienes dan vida, por
medio del didlogo y la participacidn de sus
visitantes, a estos objetos que reposan en
los mausoleos, y mucho més importante atn,
propician el sentido en quienes nos visitan,
instalando en ellos preguntas, reflexiones y
sentido critico.

Es por todo esto que cuando nos enfrentamos
a una situacidén de emergencia, debemos actuar

y romper el cristal.

iMuchas gracias!
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QUIENES PARTICIPAMOS Equipo de Mediaciodn:

Macarena Silva
Myriam Orellana
Marcela Zufiga
Rosario Martinez
Naiomi Rosas
Valentina Ferraro
Valentina Gracia
Valentina Paz Silva
Pamela Mufioz

Maria José Muiioz
Maria Daniela Diaz
Fabiola Acufia
Daniela Farias
Valeria Rojas

® Equipo EducaThyssen

Jefe de Educacibdn:
Rufino Ferreras

Educadores:

Ana Andrés
Alberto Gamoneda
Angeles Rodriguez
Begofia de la Riva
Salvador Martin
Eva Garcia

Luz Helena Carvajal
Mariola Campelo
Ana Gdémez

Maria Quintas
Felicitas Sisinni
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e Equipo Artequin Vifia del Mar

Direccidén Ejecutiva:
Macarena Ruiz Balart

Area Educativa:
Loreto Ledezma Labrin
Geraldine Escobar Alfaro

® Equipo Artequin Santiago
quip au g Carla Oliva Venegas

Direccidén Ejecutiva:

E res:
Yennyferth Becerra ducadores

Constanza Martinez Vicufia
Arturo Rodriguez Moreno
Catalina Mufioz Rodriguez
Camila Arriagada Castro

Maria José Cisternas Arancibia
Paz Huenul Colarte

Estefany Lillo Gamboa

Area Educativa:
Judith Jorquera
Daniela Diaz
Polette Serey
Lola Mariscal
Catalina Martinez

Area de Comunicaciones:
Soledad Sandoval
Gabriela Salinas

¢ Equipo Artequin Los Angeles

Direccidédn Ejecutiva:
Maite Artiagoitia Alti




CRISTAL

=
)
44
3]
a1
=
(@]
~
-
H
O
2
3]
U]
E
)
2]
A
(o]
0
<
O
Z
)

Equipo de Mediacidn:
Paula Campos
Lissette Soto

Equipo Artequin Concepcién

Direccidén Ejecutiva:
Maite Artiagoitia Alti

Equipo de Mediacién:
Denise Aviles
Pamela Valenzuela
Denise Barba

ARECYUIN ARTEQUIN | ARIEHUIN  ARIEYUIN
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MUSEO NACIONAL
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